
Vezető állású munkavállalók

Név Munkakör
Alapbér

Ft/hó

Választható béren 

kívüli juttatás

bruttó Ft/hó

Éves prémium
Végkielégítés, 

felmondási idő

A versenytilalmi 

megállapodás

Csollák István
Vezérigazgató

                           2 279 200     29 300                

maximum az éves 

bér 

20 %-a

Mt.szerint -

Nehr Tibor
Műszaki Igazgató

                           1 880 300     29 300                

maximum az éves 

bér 

20 %-a

Mt.szerint -

Takács Andrea
Gazdasági igazgató

                           1 823 400     29 300                
maximum az éves 

bér 

20 %-a

Mt.szerint -

Közzétételi kötelezettség

A 2009. évi CXXII.  a köztulajdonban álló társaságok takarékosabb működéséről szóló törvény alapján

2025. január 1. napjától

2026.01.01-i visszamenőleges hatályú béremelés alapján érvényes juttatások



Felügyelő Bizottság

Név Tisztség
Tiszteletdíj

Ft/hó
Egyéb járandóság

Gódor Csaba

felügyelőbizottság elnöke
400 000                        0 Ft

Hock László felügyelőbizottsági tag 300 000                        0 Ft
Magda József felügyelőbizottsági tag 300 000                        0 Ft
Szente  Attila László felügyelőbizottsági tag 300 000                        0 Ft
Tardi László felügyelőbizottsági tag 300 000                        0 Ft

Másokkal együttesen cégjegyzésre vagy bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállaló

Munkakör
Alapbér

Ft/hó

Választható béren kívüli 

juttatás

bruttó Ft/hó

Éves prémium
Végkielégítés, 

felmondási idő

Gazdasági igazgató 1 823 400                          29 300                          
 az éves alapbér 

20%-a
Mt.szerint

Műszaki Igazgató 1 880 300                          29 300                          

maximum az éves 

bér 

20 %-a

Mt.szerint

Szigetvári Üzemigazgatóság 

Pénzügyi csoportvezető 
1 340 900                          29 300                          

 az éves alapbér 

10%-a
Mt.szerint

Pénzügyi főmunkatárs 715 600                              29 300                          Mt.szerint

Megjegyzés

24/2023 (2023.12.19.) sz. közgyűlési határozat alapján 2025.09.01. 

napjától tiszteletdíját felveszi

2026.01.01-i visszamenőleges hatályú béremelés alapján érvényes juttatások


