BARANYA-VIZ Zrt.
FELUGYELOBIZOTTSAG

UGYRENDJE

A FeliigyelSbizottsig a BARANYA-VIZ Zartkorien Miikodé Részvénytirsasig
(székhelye: 7700 Mohacs, Budapesti orszagut 1., cégjegyzékszama: Cg. 02-10-060389;
tovabbiakban: Tarsasdg) Alapszabilya (a tovabbiakban: Létesité Okirat) alapjan
miikodo szervezet.
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A Feliigyelobizottsag jogallasa

A Feliigyelobizottsag feladata, hogy a Kozgytilés részére az ligyvezetést, a Tarsasag
érdekeinek megovasa céljabdl ellendrizze.

A Feliigyelobizottsag létszama
A FeliigyelObizottsag legalabb 3, de legfeljebb 6 természetes személy tagbdl all.

A tarsasag munkavallaléi a FeliigyelObizottsag utjdn részt vesznek a Tarsasag
miikodésének ellendrzésében.

A FeliigyelObizottsag tagjainak egyharmada a tarsasag munkavallaldinak képvisel6ibol
all.

A munkavallaloi képviseloket a FeliigyelSbizottsigba az Uzemi Tandcs jeldli a
munkavallalok sorabol, a Tarsasagnal miikodé szakszervezetek véleményének
figyelembevételével. Az Uzemi Tandcs altal jeldlt személyeket a Tarsasag legfobb
szerve koteles a jelolést kovetd elsd iilésén a Feliigyeldbizottsdg tagjava valasztani,
kivéve, ha a jeloltekkel szemben torvényben foglalt kizaro ok all fenn. Ebben az esetben
az Uzemi Tan4cstdl ujabb jeldlést kell kérni.

A Felligyeldbizottsagnak csak a munkavallalok 4ltal delegalt tagjai allhatnak a
Tarsasaggal munkaviszonyban.

A Feliigyelobizottsag megbizatasanak idétartama

A Feliigyelobizottsag tagjait a Tarsasag legfobb szerve valasztja meg a Tarsasag
Létesitdé Okiratdban meghatarozott hatarozatlan iddtartamra.

A FeliigyelObizottsag tagjai — a munkavallaloi kiildottek kivételével - barmikor
visszahivhatok.

A Feliigyelobizottsag tagjainak jogallasa, felel6ssége

A FeliigyelObizottsag tagja az a természetes személy lehet, aki:
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- megfelel a hatalyos jogszabalyokban meghatarozott feltételeknek,
- munkavallaloi kiildétt esetén az Uzemi Tandcs jeldlte, és

- a megbizast a Tarsasag vezetd tisztségviseldje felé intézett irdsos
nyilatkozataval elfogadja.

A Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény (Ptk.) szerint a
felligyelobizottsagi tagok (beleértve a munkavallaloi kiildottet is) az ellendrzési
kotelezettségiik elmulasztasdval vagy nem megfeleld teljesitésével a Tarsasagnak
okozott karokért a Ptk. szerzddésszegéssel okozott karért vald feleldsség szabélyai
szerint felelnek a Tarsasaggal szemben.

A Feliigyeldbizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincsen helye.
A Feliigyelobizottsag tagjat e mindségében a gazdasagi tarsasag tagjai, illetve
munkaltatéja nem utasithatja.

A feliigyelObizottsagi jogviszonyra vonatkoz6 Osszeférhetetlenségi szabalyokat a Ptk.,
illetve a Tarsasag Létesitd Okirata tartalmazza.

A Feliigyelobizottsag tagja mas gazdasagi tarsasdg FeliigyelObizottsagaba torténd
megvalasztasarol, tovabba mas gazdasagi tarsasagban vezetd tisztségviseldi megbizas
elfogadasardl a Tarsasagot - az Ulj megbizatdsa elfogadasatol szdmitott tizendt napon
beliil - irasban tajékoztatni koteles.

A Feliigyelobizottsag tagja legfeljebb egy koztulajdonban allé6 gazdasagi tarsasagnal
betdltott feliigyeldbizottsagi tagsag utan részesiilhet javadalmazésban.

A FeliigyelObizottsag tagjait a 2007. évi CLII. torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség terheli.

A feliigyelobizottsagi tagsag megsziintetése
Megsziinik a feliigyeldbizottsagi tagsag:

a) visszahivassal;
b) lemondassal;
c) a feliigyelObizottsagi tag halalaval;

d) a feliigyelObizottsagi tag cselekvOképességének a tevékenysége ellatdsahoz
sziikséges korben torténo korlatozasaval;

e) a feliigyelobizottsagi taggal szembeni kizdro vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével;

f) amunkavallaloi kiildott tarsasagi munkaviszonya megsziinésével.

A Feliigyeldbizottsag tagja tisztségérdl barmikor lemondhat. A FeliigyelObizottsag tagja
a lemondasat koteles a vezérigazgatonak, a Feliigyelobizottsag elndkének vagy
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elndkhelyettesének és ezzel egyidejlileg a Térsasag tobbségi tulajdonos tagjanak
megkiildeni.

Ha a Tarsasag miikod6képessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétol
szamitott 60.napon valik hatalyossa, kivéve, ha a tarsasag legfébb szerve az j
feliigyeldbizottsagi tag megvalasztasarol ezt megeldzéen gondoskodott. A lemondas
hatalyossa valasdig a Feliigyelobizottsdg tagja a halaszthatatlan dontések
meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

A Feliigyelobizottsag elnoke

A FeliigyelObizottsag elnokét €s tagjait a Tarsasag legfobb szerve valasztja.

A FeliigyelObizottsag elnokét — akadalyoztatasa esetén — az elnok altal kijelolt
felligyeldbizottsagi tag helyettesiti.

A Feliigyelobizottsag feladata, hataskore
A FelligyelObizottsag feladat- és hatdskorét a Létesitd Okirat 9. pontja szabalyozza.

7.1 A Feliigyeldbizottsag f6bb feladatai:

a) a legfobb szerv dontéshozataldt megel6zOen — a Tarsasag Létesitd Okiratadban
meghatarozott korben, a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontések kivételével —
elézetesen véleményt nyilvanit, az eldterjesztéseket megvizsgalja (a szamviteli
torvény szerinti beszamolorol a legfébb szerv csak a FelligyelObizottsag irasbeli
jelentése birtokdban hatarozhat, tovabba a Tarsasdg kozgylilése az
osztalékfizetésrdl a vezetd tisztségvisel6(k)nek a Feliigyeldbizottsag altal
jovahagyott javaslata alapjan hatarozhat),

b) negyedévenként megvitatja és véleményezi a vezérigazgatd altal eldterjesztett —
igyvezetésrol, a Tarsasag vagyoni helyzetérdl ¢€s iizletpolitikdjardl szolo —
jelentést,

c) elozetesen véleményezi a Tarsasdg Szervezeti és Miukodési Szabalyzatanak
elfogadasara ¢s modositasara vonatkozo dontést,

d) ellatja mindazon ellendrzési feladatokat, melyre a legfébb szerv felkéri,

e) amennyiben a Téarsasdg legfobb szerve altal hozott hatarozat birdsagi
feliilvizsgalatat a Tarsasag vezeto tisztségviseldje kezdeményezi €s a Tarsasagnak
nincs olyan vezetd tisztségviseldje, aki a Tarsasagot képviselhetné, a perben a
Tarsasagot a Feliigyeldbizottsag elndke, annak akadalyoztatasa esetén az elnok
altal kijelolt feliigyeldbizottsagi tag képviseli,

f) megallapitja ligyrendjét, melyet a Tarsasag legfobb szerve hagy jova,
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2)

h)

J)

k)

)

¢ves munkatervet készit — legkésobb a targyév els6 honapjanak utolsé napjaig —
az adott évre tervezett feladatairol,

elfogadja a belsd ellendr(zési szervezet) éves munkatervét, megtargyalja a belsd
ellendr Aaltal készitett jelentéseket ¢€s ellendrzi a sziikséges intézkedések
végrehajtasat, tovabba sziikség esetén kiilsd szakértd felkérésével segiti a belsd
ellenér munkd;jat,

kezdeményezi a vezetd tisztségvisel6(k)nél a Tarsasag legfobb szerve iilésének
Osszehivasat, ha tagjainak szama a Létesité Okiratban meghatarozott 1étszam ala
csokken vagy nincs, aki az iilését 6sszehivja,

az lgyvezetés (Vezérigazgatd), tovabbad az Mt. 208. § (1) és (2) bekezdésének
hatélya ala tartozé munkavallalok szamara torténd teljesitménykdvetelmény és az
ahhoz kapcsolodo juttatasok (teljesitménybér vagy mas juttatds) meghatarozasat
eldzetesen véleményezi,

megvitatja az allando konyvvizsgdld szervezetre, illetve a konyvvizsgalo
személyére az ligyvezetés 4altal tett javaslatot. Az allanddé konyvvizsgalo
személyére az ligyvezetés a FeliigyelObizottsdg egyetértésével tesz javaslatot a
Tarsasag legfobb szerve részére,

a Tulajdonosi joggyakorloval/ Tulajdonossal kotott tamogatasi szerzOdés
beszamoldjanak véleményezése.

7.2 A Feluigyeldbizottsagot az ellendrzési feladatok korében megilletd jogok:

a)

b)

c)

a Feliigyelobizottsag tagjai tandcskozasi joggal részt vehetnek a Téarsasag legfobb
szervének iilésén, annak napirendjére inditvanyt tehetnek,

a FeliigyelObizottsag a feladatai ellatasdhoz a Tarsasag belsd ellendrzési
szervezetét igénybe veheti, a Tarsasag koltségére szakértot alkalmazhat,

a Feliigyelobizottsdg a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba,
konyveibe betekinthet, a vezetd tisztségviseloktél és a jogi személy
munkavallal6itol felvilagositast kérhet, a jogi személy fizetési szamléjat,
pénztarat, értékpapir- €s aruallomanyat, valamint szerzodéseit megvizsgalhatja és
— ha sziikséges, a Tarsasag koltségére szakértd bevondsaval - megvizsgaltathatja.
A Feliigyeldbizottsag altal kért felvilagositasra 8 napon beliil irdsba foglalt valaszt
kell adni, amelyet a felvilagositast kérd(k) altal megjel6lt cimre és modon (postan,
vagy e-mail utjan) meg kell kiildeni,
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d) kezdeményezheti a Tarsasag legfobb szerve altal hozott hatirozat birdsagi
feliilvizsgalatat, amennyiben az a Ptk. vagy mas jogszabdly rendelkezéseibe,
illetve a Létesitd Okiratba titkozik,

e) a Feliigyeldbizottsag kezdeményezheti a Tarsasag konyvvizsgaldjanak a testiilet
iilésén torténd meghallgatasat.

A Feliigyelobizottsag elnokének feladatai
A Feliigyeldbizottsag elnoke:

- szervezi ésiranyitja a FelligyelObizottsag tevékenységét. A testiilet altal elfogadott
munkatervnek megfeleléen gondoskodik a bizottsagi munka folytonossagarol, a
FeliigyelObizottsag Osszehivasarol;

- gondoskodik a Tarsasag legfobb szervével vald kapesolattartasrol;

- vezeti a FelligyelObizottsag iiléseit, dsszefoglalja a vitat, elrendeli a szavazast,
megallapitja a szavazds eredményét. SzavazategyenlOség esetén az inditvany
elvetettnek minosil;

- aFelligyeldbizottsag képviseletében egy személyben ir ala;
- alairasaval hitelesiti a FelligyelObizottsag tilésérdl késziilt jegyzdkonyvet;
- a Felligyeldbizottsag nevében Osszehivja a tarsasadg legfobb szervének iilését, ha

erre a jogszabaly részére felhatalmazast ad;

- ellaja mindazon egyéb feladatokat, amelyeket a hatalyos jogszabalyok a
Feliigyeldbizottsag elndkének hataskorébe utalnak.

A Feliigyelobizottsag tagjainak kotelezettségei

A Feliigyeldbizottsag tagjai az ilyen tisztséget betoltd személyektdl elvarhato fokozott
gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan kotelesek eljarni.

A Feliigyelobizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
Feliigyeldbizottsag tagjat e mindségében a Tarsasag tagjai, illetve munkaltatoja nem
utasithatja.

A FeliigyelObizottsdg egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellenérzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott.

Az ellenérzés megosztasa nem érinti a feliigyeldbizottsagi tag feleldsségét, sem azt a
jogat, hogy az ellendrzést mas, a Feliigyeldbizottsag ellendrzési feladatkdrébe tartozod
tevékenységre is kiterjessze.

A FeliigyelObizottsag tagjai a Tarsasag ligyeirdl szerzett értestiléseiket lizleti titkokként
kotelesek kezelni, illetve megOrizni.
A Feliigyeldbizottsagban résztvevd munkavallaloi kiildott — az iizleti titok korén kiviil

— tdjékoztatni koteles a munkavéllalokat a Feliigyel6bizottsag tevékenységérol.

A Feliigyelobizottsag iiléseinek osszehivasa:
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A Feliigyel6bizottsag iiléseit szlikség szerint, de legalabb negyedévenként egyszer dssze
kell hivni. Az 0sszehivas a FeliigyelObizottsag elndkének a feladata.

A FeliigyelObizottsag tilését soron kiviil (rendkiviili iilés) 6ssze kell hivni, ha azt:
- a Feliigyelobizottsag két tagja,
- avezérigazgato,
- az alland6 konyvvizsgald

ok és cél megjeldlésével kezdeményezi.

A Feliigyeldbizottsag elndke koteles a FeliigyelObizottsag rendkiviili {ilését az inditvany
tudomasara jutasatol szamitott 30 napon beliili id6pontra 6sszehivni. Amennyiben e
kotelezettségének nem tesz eleget, tigy az {iilés Osszehivdsara az inditvanyozo(k)
jogosult(ak).

Ha a FeliigyelObizottsag tagjainak szdma a Létesitd Okiratban meghatarozott 1étszam
ald csokken, vagy nincs, aki az 1lését Osszehivja, a Tarsasag iligyvezetése a
FeliigyelObizottsag rendeltetésszeri mikodésének helyreallitdsa érdekében koteles
Osszehivni a Tarsasag legfobb szervének iilését.

A Felligyelobizottsag iilésének Osszehivasarol szolo meghivot és az egyes napirendi
pontokhoz kapcsolddd irasbeli eldterjesztéseket a FelligyelObizottsdg elnodke
(akadalyoztatasa esetén az elndk altal kijeldlt feliigyelobizottsagi tag) - a Tarsasag ezzel
a feladattal megbizott szervezeti egysége/alkalmazottja Gitjan - a tervezett iilésnap elott
legalabb 5 nappal koteles e-mail-ben (ennek hidnyaban egyéb dokumentéalhaté mdodon)
megkiildeni a tagoknak és a meghivottaknak. Siirgés dontéshozatalt igényld esetben
vagy egyéb kiilonosen indokolt esetben e hataridé lerdvidithetd, illetve szobeli
eldterjesztésre is sor keriilhet — a siirgdsség, illetve a kiilonds indok alatdmasztisa
mellett.

A meghivonak kotelezden tartalmaznia kell a feliigyel6bizottsagi iilés helyét, idépontjat,
valamint a javasolt napirend;ét.

Ha rendkiviili feliigyel6bizottsagi iilés 0sszehivéasara keriil sor, a meghivéban fel kell
tiintetni a rendkiviili iilés kezdeményezdjét (kezdeményezobit), valamint a rendkiviili
iilés Osszehivasanak okat és céljat.

A feliigyelobizottsagi iilés meghivottjai

A Felligyel6bizottsag tiléseire a Tarsasag vezérigazgatdjat minden esetben meg kell
hivni.

A Feliigyeldbizottsag elnoke az iilésre — tandcskozasi joggal — meghivhatja a Tarsasag
konyvvizsgalojat, belsd ellendrzési szervezetének vezetdjét/belsd ellendrét,
munkavallalgjat és egyéb kiilsd résztvevot, szakértét. A meghivd szdlhat a
felligyelobizottsagi iilés egészére, vagy csak egyes napirendi pontok megtargyalasara.
A FelligyelObizottsag tagjai javaslatot tehetnek a meghivottak személyére, melyrdl a
Feliigyeldbizottsag elndke dont.
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Ha a Feliigyeldbizottsag tilésének Osszehivasat nem a Feliigyel6bizottsag elndke vagy
tagjai kezdeményezték, akkor az iilésre a kezdeményez6t vagy képviseldjét és az altala
javasolt személyeket — tanacskozasi joggal — meg kell hivni.

A feliigyelobizottsagi iilés lefolytatasa

A feliigyelObizottsagi iilést levezetd elnok a tanacskozas megkezdése eldtt megéllapitja
az 1ilés hatarozatképességét. A FeliigyelObizottsag hatarozatképes, ha az lilésen a tagok
kétharmada, de legalabb harom tag - személyesen, vagy a jelen iigyrendben
meghatarozottak szerint elektronikus hirkozl6 eszkoz kozvetitésével torténd részvétellel
- jelen van. Ha a megjelentek szdma a hatarozatképességi ardnyt nem éri el, ugy a
feltigyeldbizottsagi tilést 14 napon beliili idépontra ujra 6ssze kell hivni. A megismételt
tilésre vonatkoz6 meghivas maddja azonos az eredeti iilés meghivasi modjaval.

A hatéarozatképesség megallapitdsa utan a FeliigyelObizottsdg tagjai a meghivoban
eldterjesztett, valamint az iilésen elhangzd javaslatok alapjan egyszer(i tobbséggel
dontenek az iilés napirendjérdl. A Feliigyelobizottsag egyszerti tobbséggel meghozott
hatarozataval olyan kérdést is napirendre tlizhet, amely a meghivoban nem szerepelt.

A napirendi pontok elfogadasat kovetéen az elndk iranyitasaval megkezdddik az egyes
napirendi pontok megtargyaldsa. A vitdban minden feliigyelObizottsagi tagnak —
kérésére — szot kell adni. Torekedni kell arra, hogy az egyes napirendi pontok
megtargyalasa szakszert, targyszert legyen.

A kisebbségi véleménynek is — korlatozéas nélkiil — helyt kell adni és ezeknek az iilés
jegyz6konyvében is hitelesen tiikr6zddni kell.

A meghivottak és szakértok a vitdban az elnok kérésére fejtik ki véleményiiket.

A hozzészo6lasok lezarasa utan a Felligyelobizottsag elnoke 0sszefoglalja a vitat. Ha a
vita alapjan sziikséges, modositja, Ujra fogalmazza a hatarozati javaslatokat. A
hatarozati javaslatnak egyértelmiinek, szakszerlinek, vilagosnak és konkrétnak kell
lennie. Amennyiben a hatarozati javaslat valamely feladat végrehajtasara vonatkozé
rendelkezést tartalmaz, annak hatéridejét és a végrehajtasért felelos személyt is fel kell
tiintetni.

A vita lezarasa ¢€s a hatarozati javaslatok megfogalmazasa utan keriil sor a szavazasra,
hatarozathozatalra.

Hatarozathozatal a feliigyelobizottsagi iilésen

A Feliigyel6bizottsag a napirendi pontok kapcsan (kivéve az tligyrendi kérdéseket,
illetve a tajékoztatd jellegli napirendi pontokat) véleményét, jelentését hivatalos
hatarozatba foglalja. A hatarozathozatal sordn a FeliigyelObizottsag tagjai ¢és a
jegyzoékonyvvezetd vannak jelen, de az elndok a meghivottak és szakértok jelenlétében
is elrendelheti a hatarozathozatalt.

A Feliigyelobizottsag hatarozatait egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A
szavazat lehet ,,igen”, ,,nem” vagy ,tartozkodas”. Amennyiben az ,,ijgen” szavazatok
szama nem haladja meg az egyéb szavazatok szamat, vagy szavazategyenldség esetén a
javaslatot elutasitottnak kell tekinteni.

Az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos hatarozati javaslatokat az elndk kiilon-kiilén
bocsatja szavazasra és minden szavazas utan megallapitja a szavazatok szamat €s ennek
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alapjan a hatarozati javaslat elfogadasat vagy elutasitasat, tovabba a leadott szavazatok
aranyat.

Ha a Feliigyeldbizottsdgban a munkavallaloi kiildott véleménye a FeliigyelObizottsag
tobbségi véleményétdl eltér, a legfobb szerv iilésén ezt a kisebbségi véleményt is
ismertetni kell.

A Feliigyelobizottsag iiléseinek jegyzékonyve

A Feliigyeldbizottsag tiléseirdl jegyzokonyv késziil. A jegyzOkonyv vezetdje a Tarsasag
képviseletében az adminisztracios feladatok ellatasdval megbizott személy.

A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:

- a Tarsasag cégnevét és székhelyét,

- afeliigyelObizottsagi iilés helyét és idejét,

- amegtargyalt napirendi pontok felsorolasat,

- a jelenlévok felsorolasat, amely torténhet a jegyzOkonyvhoz csatolt jelenléti iv
utjan is,

- afeliigyeldbizottsagi iilést vezetd elnoknek, a jegyzOkonyv vezetdjének nevét,

- aFeliigyeldbizottsag iilésén elhangzott inditvanyokat,

- a vita lényegét, az egyes felszolalasokat, allasfoglalasokat és egyéb lényeges
koriilményeket,

- a hatarozatokat, az azokra leadott szavazatok ¢és ellenszavazatok szamat (a
szavazastol esetleg tartozkodok szamat is),

- afeliigyelobizottsagi tag esetleges tiltakozasat valamely hatarozat ellen.

A hatarozatokat évente kezd6do sorszam, évszam, valamint a meghozatal honapja és
napja szerint kell nyilvantartani.

A meghozott hatarozatokrol kiilon nyilvantartast kell vezetni a Hatarozatok Konyvében,
melynek vezetésérdl a FeliigyelObizottsag elndke gondoskodik a Tarsasag tjan.

A jegyzOkonyvet a jegyzOkonyvvezetd és a Felligyel6bizottsag elndke (tdvolléte esetén
a levezetd elndk) irja ala.

A jegyzOkonyv egy aldirt példanyat a Tarsasag ezzel a feladattal megbizott szervezeti
egysege/alkalmazottja az iilést kovetd 15 napon beliil koteles e-mailben megkiildeni a
Feliigyeldbizottsag minden tagjanak, a vezérigazgatonak €s - ha a téma indokolja - a
konyvvizsgalonak.

A jegyzOkonyvek és mellékleteik irattarozasarol, drzésérdl, a felligyeldbizottsagi iilések
elokészitésérdl és technikai feltételeinek biztositdsarol, valamint a Feliigyeldbizottsag

iilésein jegyzOkonyvvezetordl a Tarsasdg gondoskodik.

Zart feliigyelobizottsagi iilés
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A Feliigyel6bizottsag — egyszeri szotobbséggel hozott hatarozatdval — zart {ilést
rendelhet el, illetdleg egyes napirendi pontok zart tilésen vald megtargyalasarol donthet.
Ennek akkor van helye, ha a Tarsasag stratégiai érdekei megkivanjak, hogy a napirend
témaja, a vita és a hatarozat csak kelld iddben keriiljon nyilvanossagra.

A zart feliigyelobizottsagi iilésen kizarolag a FeliigyelObizottsag tagjai, az eldterjeszto,
valamint azok vehetnek részt, akiknek részvételét a FeliigyelObizottsag egyszeri
szotobbséggel jovahagyja. A zart iilés jegyzokonyvét a FeliigyelObizottsag egy tagja
vezeti és e tag, valamint az iilést levezeto elndk irja ala.

A FeliigyelObizottsag zart iilésérdl, vagy a rendes iilés zart iilésként megtartott részérdl
kiilon jegyzokonyv késziil, melybe — a Feliigyel6bizottsag tagjain kiviil — kizardlag a
FeliigyelObizottsag elndke altal meghatarozott személyek tekinthetnek be.

Hatarozathozatal személyes jelenlét nélkiil

A szamviteli torvény szerinti beszamolordl, az adozott eredmény felhasznalasarol és az
osztalékfizetésrdl hozand6 hatarozatokat kivéve a FeliigyelObizottsdg személyes
jelenlét nélkiil is meghozhatja hatarozatat, az alabbiak szerint:

A.) Irasbeli hatarozathozatal

A Feliigyeldbizottsag elndke — a Tarsasag ezzel a feladattal megbizott szervezeti
egysége/alkalmazottja Gtjan - a hatarozathozatalhoz sziikséges elOterjesztést és az
elfogadasra javasolt hatarozat szovegét irasban (e-mailen, szamitogépes alkalmazés
hasznalataval vagy futar Gtjan) kiildi meg - a tervezett hatarozathozatal napja el6tt
legalabb 5 nappal (siirgdés dontéshozatalt igényld esetben a 10. pontban meghatarozott
feltételekkel e hataridé lerovidithetd) - a Feliigyeldbizottsag tagjainak és felhivja a
tagokat, hogy a hatarozat elfogadasardl vagy annak elutasitdsar6l a megszabott
hatarid6ig ugyancsak irdsban (elektronikus szavazdérendszer alkalmazasa esetén ennek
hasznélataval) nyilatkozzanak.

A FeliigyelObizottsag elndke koteles hitelt érdemldéen meggy6zOdni arrdl, hogy a
Feliigyeldbizottsag tagjai a hatarozati javaslatot kézhez kaptak.

A FeliigyelObizottsag tagjai jogosultak irasbeli egyeztetést kezdeményezni a
hatarozattervezet egyes pontjainak tisztdzasa érdekében vagy a kérdés tilésen torténd
megtargyalasat kérni. A Felligyelobizottsag elndke e kezdeményezéseknek koteles
eleget tenni.

A Feliigyelobizottsag tagjainak szavazata elektronikus szavazorendszer alkalmazas
hasznalataval, irasban és elektronikus aldirdssal ellatva is érvényes, a kitoltott és aldirt
szavazoélapot (valtoztatds nélkiil) vagy személyesen kell leadni a Térsasagnal, vagy
szkennelt formaban - e-mailben — visszakiildeni a Tarsasag részére.

Ha valamely tag szavazata a megadott hataridéig nem érkezik vissza, ugy kell tekinteni,
hogy az adott hatarozati javaslat megszavazasaban nem vett részt. Ervényes a szavazas,
ha abban a FeliigyelObizottsag tagjainak kétharmada, de legalabb hadrom tag részt vett.

Ha az irasbeli szavazasra bocsatott hatarozati javaslat tekintetében az irdsbeli
szavazatok leadasara megallapitott hataridd lejartdnak napjat megelézOen az Osszes
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szavazat beérkezik, akkor a hatdrozatot az utolsé szavazat beérkezésének a napjan kell
meghozottnak tekinteni.

A Térsasag ezzel a feladattal megbizott szervezeti egysége/alkalmazottja a beérkezett
szavazatok alapjan jegyzékonyvet készit, amely tartalmazza a szavazas eredményét, a
hatarozat meghozatalat vagy az inditvany elvetését. A jegyzokonyvhoz mellékelni kell
az irasban leadott szavazatokat.

A jegyzOkonyv egy alairt példanyat a Tarsasag ezzel a feladattal megbizott szervezeti
egysége/alkalmazottja az iilést kovetd 3 napon beliil koteles e-mailben megkiildeni a
Feliigyelobizottsag minden tagjanak, a vezérigazgatonak és - ha a téma indokolja - a
konyvvizsgalonak.

B.) Hatarozathozatal telekommunikécios eszkdz igénybevételével

A FelligyelObizottsag tagja, illetve tagjai jogaikat és kotelezettségeiket személyes
jelenlét nélkiil, telekommunikacids eszk6zok igénybevételével is gyakorolhatjak.

Amennyiben a tag vagy tagok telekommunikacios eszkozt kivan(nak) igénybe venni,
ezt a tényt koteles(ek) a Feliigyelobizottsag elndkének az iilést megel6zo legalabb 3
nappal - rendkiviili esetben az iilést megel6zden - bejelenteni. Ebben az esetben a
Feliigyeldbizottsag iilésérdl késziilt jegyzokonyvben a telekommunikacios eszkoz
igénybevételét rogziteni kell, az tilésrdl késziilt jegyzokonyvet pedig a tdvollévo tag(ok)
is utolag hitelesiti(k) alairasaval/alairasukkal.

Tobb tavollévé tag esetén az elndk vezetésével konferencia-beszélgetés és
hatarozathozatal kezdeményezheto.

A telekommunikacids eszkdz igénybevételével bonyolitott {ilés és hatarozathozatal
meghivojanak kikiildésekor is a 10. pontban meghatarozott hataridok az iranyadoak.

Zart iilésen nem lehet elektronikus hirk6zlé eszkoz segitségével részt venni. Erre a
meghivoban a tagokat figyelmeztetni kell.

Elektronikus eszkozok igénybevételével torténd iilés-lebonyolitas esetén a
résztvevoknek figyelemmel kell lenniiik arra, hogy illetéktelenek ne hallhassak a
megbeszélésen elhangzottakat. Elektronikus eszkoz igénybevételével torténd iilés-
lebonyolitas esetén csak nyilt szavazdssal torténd hatarozathozatalra van lehetdség.

A Feliigyelobizottsag miikodésének anyagi, targyi feltételei

A Feliigyelobizottsag tevékenysége sordn felmeriilé koltségeket a Tarsasag
finanszirozza.

A hatarozatok végrehajtasa, szamonkérése
A Térsasag a Feliligyel6bizottsag hatarozatairol nyilvantartast vezet. A hatarozatok
végrehajtdsa megszabott hataridd elteltével a végrehajtasért felelés személy koteles a

hatarozat végrehajtasarol irasban beszamolni a Feliigyelobizottsagnak.

A Feliigyel6bizottsag Ugyrendjének hatalyba lépése
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A BAR‘ANYA-VI'Z Zartkorien Miikodé Részvénytarsasag FeliigyelObizottsaganak
jelen Ugyrendjét a Tarsasdg Kozgylilése a 9/2024. szdml hatérozatival
elfogadta/mellyel egyidejiileg a korabbi Ugyrend hatalyat veszti.

Feliigyeldbizottsag Elnoke
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